
De Rank wil een liefdevolle en stimulerende leeromgeving bieden waarin Gods Liefde zichtbaar is en ieder
kind gezien, gehoord en geliefd wordt. We willen kinderen leren die liefde uit te dragen naar anderen om hen
heen. We helpen kinderen om zich te ontwikkelen tot jonge mensen die met hun eigen unieke gaven een
bijdrage mogen leveren aan de samenleving.

De boodschap die we uitstralen en uitspreken is: "Ik heb vertrouwen in jou". We bieden op school een veilig
leer- en werkklimaat voor kinderen en personeel. 

De kernwaarden van De Rank zijn
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Wat is de missie van De Rank?

130

Aantal leerlingen

6

Aantal groepen

8.0

Waardering ouders

8,3

Betrokkenheid team
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Opbrengsten

Zwak Voldoende Goed

Waar staat De Rank nu?

Beoordeling van de kwaliteit

Schoolplan 2024-2028 De Rank

In verwondering samen groeien!

Op onze school besteden we veel
aandacht aan identiteit: weekopeningen,
vieringen, bijbelverhalen, bidden en zingen

Op onze school geven we thematisch
onderwijs in alle groepen en hebben we
regelmatig thema-uitjes

Op onze school krijgen alle groepen 2x per
week gymles van een vakdocent

Op onze school staan we met het hele
team open voor leren en ontwikkelen

Op onze school hebben we een sterk
pedagogisch klimaat waarin we met zorg
omzien naar elkaar

Op onze school bieden we extra uitdaging
d.m.v. Levelwerkproject en Franse les

Op onze school hebben we een ICT-vaardig
team en onze kinderen gaan met een hoog
ICT-niveau van school

Op onze school hebben we het goed met
elkaar en is er aandacht voor plezier

Waar is De Rank trots op?

1. Opgave 1: Identiteit en burgerschap: Op onze school is burgerschap planmatig geïntegreerd

2. Opgave 2: Inclusief en kansengelijk onderwijs: Op onze school bieden we leerlingen een rijk en
doelgericht aanbod, passend bij onze leerlingpopulatie (speci:ek aandacht voor NT2)

3. Opgave 3: Samen ontwikkelen en groeien: Op onze school is de versterking in het aanbod van de
basisvaardigheden rekenen en taal goed geïmplementeerd en geborgd

4. Opgave 3: Samen ontwikkelen en groeien: Op onze school zijn alle medewerkers geschoold in
didactisch coachen en is dit zichtbaar in de lespraktijk en in de teamontwikkeling

5. Opgave 4: Stevige en toekomstbestendige positie van LEV-WN: Op onze school is een IKC
gerealiseerd vanuit een gezamenlijke visie en met een doorgaande lijn in een toekomstgericht
gebouw

6. Opgave 5: Onderzoekende houding bij digitale innovatie: Op onze school hebben we binnen ons
aanbod een doorgaande lijn digitale geletterdheid waarin actuele ontwikkelingen een plek hebben

Wat heeft De Rank over vier jaar bereikt?


	In verwondering samen groeien!
	Wat is de missie van De Rank?
	Waar staat De Rank nu?
	Beoordeling van de kwaliteit
	De kernwaarden van De Rank zijn
	Waar is De Rank trots op?
	Wat heeft De Rank over vier jaar bereikt?


